УТВЕРЖДЕН:

распоряжением Управления образования Вожегодского муниципального района

от 14.09.2012 № 336
Приложение 1

УСТАВ

муниципального казённого учреждения 
 «Центр по обслуживанию образовательных учреждений» 

Вожегодского муниципального района 

п. Вожега
1. Общие положения

Полное наименование муниципального казённого учреждения: муниципальное казённое учреждение «Центр по обслуживанию образовательных учреждений» Вожегодского муниципального района (далее – Учреждение). Сокращенное наименование Учреждения – МКУ «Центр по обслуживанию образовательных учреждений».

1.1 Местонахождения Учреждения: 162160, Вологодская обл., Вожегодский р-н, п. Вожега, ул. Советская, д. 20.
1.2 Почтовый адрес: 162160, Вологодская обл., Вожегодский р-н, п. Вожега, ул.Советская, д. 20. 
1.3 Учредителем Учреждения  и собственником его имущества является Вожегодский муниципальный район. Функции и полномочия учредителя в отношении Учреждения осуществляет Управление образования Вожегодского муниципального района (далее – Учредитель).
1.4 Функции и полномочия Учредителя Учреждения осуществляет Управление образования Вожегодского муниципального района.

1.5 Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, лицевой счет в Управлении финансов и экономики Вожегодского муниципального района, штампы и бланки со своим наименованием. Учреждение имеет печать с полным наименованием Учреждения на русском языке.

1.6 Учреждение является некоммерческой организацией – муниципальным учреждением, тип - казенное  учреждение,  создается  для  осуществления финансово-экономических функций, обеспечения бухгалтерского обслуживания образовательных учреждений Вожегодского муниципального района и Управления образования Вожегодского муниципального района, информационно-методического сопровождения деятельности образовательных учреждений Вожегодского муниципального района, содействия повышения качества дошкольного, общего и дополнительного образования. 
1.7 Учреждение филиалов и представительств не имеет.
1.8 Учреждение  отвечает  по  своим обязательствам всем находящимся у него  на  праве оперативного управления имуществом, за исключением особо ценного движимого имущества и недвижимого имущества. При их недостаточности субсидарную ответственность по обязательствам учреждения от имени Вожегодского муниципального района несет Управление образования Вожегодского муниципального района.
1.9 Учреждение  действует  на  основании  Федерального закона от  12 января 1996 года N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, федеральным законодательством и законодательством Вологодской области, нормативными правовыми актами Российской Федерации, Вологодской области и муниципальными правовыми актами Вожегодского муниципального района, а также настоящим Уставом.

1.10  Учреждение в соответствии с законодательством Российской Федерации от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и личные неимущественные права, несет ответственность, выступает истцом и ответчиком в судах общей юрисдикции и арбитражном суде в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
2. Цели, задачи и направления деятельности Учреждения
2.1 Основной целью Учреждения является  - организация упорядоченной системы сбора, регистрации и обобщения информации в денежном выражении об имуществе, обязательствах учреждений и их движении путем сплошного, непрерывного и документального учета всех хозяйственных операций.
2.2 Основными задачами Учреждения при ведении бухгалтерского учета являются:

2.2.1. формирование полной и достоверной информации о деятельности организации и ее имущественном положении, необходимой внутренним пользователям бухгалтерской отчетности - руководителям, учредителям, участникам и собственникам имущества организации, а также внешним - инвесторам, кредиторам и другим пользователям бухгалтерской отчетности;

2.2.2. обеспечение информацией, необходимой внутренним и внешним пользователям бухгалтерской отчетности для контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации при осуществлении организацией хозяйственных операций и их целесообразностью, наличием и движением имущества и обязательств, использованием материальных, трудовых и финансовых ресурсов в соответствии с утвержденными нормами, нормативами и сметами;

2.2.3. предотвращение отрицательных результатов хозяйственной деятельности организации и выявление внутрихозяйственных резервов обеспечения ее финансовой устойчивости;

2.2.4. оказание помощи в развитии творческого потенциала педагогических работников образовательных учреждений;

2.2.5. удовлетворение информационных, учебно-методических, образовательных потребностей педагогических работников образовательных учреждений;

2.2.6. создание условий для организации и осуществления повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательных учреждений;

2.2.7. оказание учебно-методической поддержки всем участникам образовательного процесса;

2.2.8. оказание поддержки образовательным учреждениям по освоению и введению в действие ФГОС общего образования;

2.2.9. содействие в выполнении целевых, федеральных, региональных и муниципальных программ;

2.2.10. изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта, опыта управленческой деятельности в образовательных учреждениях района.


Основными направлениями деятельности Учреждения является: 

2.3. Ведение бухгалтерского учета в образовательных учреждениях и Управлении образования Вожегодского муниципального района по соглашению сторон.
2.3.1. Полный учет наличия и движения нефинансовых активов, учет расчетов с дебиторами, кредиторами и прочих обязательств учреждений, санкционирование расходов.
2.3.2. Предварительный и текущий контроль за соответствием осуществляемых хозяйственных операций законодательству Российской Федерации, заключаемых договоров объемам средств, предусмотренных планом финансово-хозяйственной деятельности или лимитам бюджетных обязательств при казначейском обслуживании получателей через лицевые счета.
2.3.3. Формирование достоверной отчетности в установленные сроки в соответствующие органы по каждому обслуживаемому учреждению.

2.3.4. Формирование консолидированной бухгалтерской отчетности в установленные сроки в соответствующие органы.

2.3.5. Начисление и выплата в установленные сроки заработной платы, прочих выплат, пособий работникам муниципальных учреждений.

2.3.6. Начисление налогов, страховых взносов и своевременное перечисление их в бюджет и соответствующие органы.

2.3.7. Начисление родительской платы за содержание детей в образовательных учреждениях и проведение сверки сумм, поступивших от родителей, с данными бухгалтерского учета.
2.3.8. Обеспечение сохранности бухгалтерских документов и регистров учета, смет доходов и расходов Управления образования и расчетов к ним, муниципальных заданий муниципальных бюджетных учреждений, законодательных, методических материалов и других документов как на бумажных, так и на электронных носителях информации. 
2.3.9. Организация и проведение годовой и периодической инвентаризации имущества и финансовых обязательств, своевременное определение ее результатов и отражение их в учете.

2.3.10. Составление и согласование с руководителями муниципальных бюджетных учреждений финансовой части муниципальных заданий.

2.3.11. Представление интересов обслуживаемых учреждений образования и Управления образования по доверенности в пределах компетенции бухгалтерии в различных органах (налоговая инспекция, фонд социального страхования, пенсионный фонд и др. организациях).
2.3.12. Контроль, анализ объемных и суммовых показателей по счетам за предоставленные услуги учреждениям по водоснабжению, теплоснабжению, энергоснабжению.

2.3.13. Предоставление информации руководителям учреждений о состоянии расчетов по дебиторской и кредиторской задолженности, по оплате за товарно-материальные ценности, услуги.

2.3.14. Учет доходов и расходов по приносящей доход деятельности.

2.3.15. Учет, хранение и расходование наличных денежных средств, находящихся в кассе Учреждения в установленном порядке.

2.3.16. Организация и проведение учебы работников Учреждения, сотрудников обслуживаемых учреждений по вопросам, отнесенным к компетенции бухгалтерии.

2.3.17. Предоставление информации Управлению образования Вожегодского муниципального района для формирования отчетности в Департамент образования Вологодской области и прочие органы.

2.3.18. Взаимодействие с Департаментом образования Вологодской области по финансово-экономическим вопросам согласно действующему порядку.
2.3.19. Составление актов сверки расчетов с организациями установленной формы, анализ состояния расчетов по дебиторской и кредиторской задолженности.

2.3.20. Начисление и оплата публичных обязательств, определенных нормативными документами управления образования Вожегодского муниципального района.

2.3.21. Консультирование руководителей обслуживаемых муниципальных учреждений по вопросам налогообложения, бухгалтерского учета и отчетности.

2.3.21.1. Оказание консультативной помощи при размещении муниципальных заказов, ремонтных работ, по обслуживанию автотранспорта образовательных учреждений, проверка расчетов сметной стоимости ремонтов.

2.4. Информационно-аналитическая, организационно-методическая деятельность в образовательных учреждениях и Управлении образования Вожегодского муниципального района.
2.4.1. Мониторинг профессиональных и информационных потребностей работников системы образования;

2.4.2. Создание базы данных о педагогических работниках образовательных учреждений района;

2.4.3. Изучение и анализ состояния и результатов методической работы образовательных учреждений района, определение направлений её совершенствования;

2.4.4. Выявление затруднений дидактического и методического характера в образовательном процессе;

2.4.5. Мониторинг качества, предоставляемых образовательных услуг;

2.4.6. Изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта;

2.4.7. Информирование педагогических работников образовательных учреждений о новых направлениях в развитиях дошкольного, общего и дополнительного образования детей, новых учебниках, учебно-методических комплектах, видео-материалах, рекомендациях, нормативных локальных актах;

2.4.8. Ознакомление педагогических работников с новинками педагогической, психологической, методической и научно-популярной литературы на бумажных и электронных носителях;

2.4.9. Ознакомление педагогических и руководящих работников с опытом инновационной деятельности образовательных учреждений и педагогов;
2.4.10. Изучение запросов, методическое сопровождение и оказание практической помощи: молодым специалистам, педагогическим и руководящим работникам в период подготовки к аттестации, в межаттестационный и в межкурсовой периоды;

2.4.11. Прогнозирование, планирование и организация повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогических и руководящих работников образовательных учреждений, оказание им информационно-методической помощи в системе непрерывного образования;

2.4.12. Организация работы районных методических объединений педагогических работников образовательных учреждений;

2.4.13. Организация сети методических объединений педагогических работников образовательных учреждений;

2.4.14. Участие в разработке содержания регионального компонента, компонента образовательных стандартов образовательного учреждения, элективных курсов для предпрофильной подготовки обучающихся общеобразовательных учреждений;

2.4.15. Участие в разработке программ развития образовательных учреждений и образовательных программ;

2.4.16. Организация методического сопровождения профильного обучения в общеобразовательных учреждениях;

2.4.17. Методическое сопровождение подготовки педагогических работников к проведению единого государственного экзамена;

2.4.18. Обеспечение комплектования фондов учебников, учебно-методической литературы образовательных учреждений;

2.4.19. Определение опорных (базовых) школ, дошкольных учреждений, школ педагогического опыта для проведения семинаров-практикумов и других мероприятий с руководящими и педагогическими работниками образовательных учреждений;

2.4.20. Подготовка и проведение научно-практических конференций, педагогических чтений, конкурсов профессионального педагогического мастерства педагогических работников образовательных учреждений;

2.4.21. Организация и проведение фестивалей, конкурсов, предметных олимпиад, конференций обучающихся образовательных учреждений;

2.4.22. Взаимодействие и координация методической деятельности с Управлением образования;

2.4.23. Мониторинг состояния, результатов и перспектив развития образовательных учреждений Вожегодского муниципального района, организации маркетинга информационных потребностей педагогических работников образовательных учреждений;

2.4.24. Формирование массива информации об основных направлениях развития образования в Вожегодском муниципальном районе, научном, научно-методическом обеспечении образовательной деятельности, результатах образовательного процесса в Вожегодском муниципальном районе, об информационных профессиональных потребностях педагогических работников образовательных учреждений, об инновационном педагогическом опыте;

2.4.25. Создание системы дифференцированных сервисных услуг для непрерывного образования педагогических и руководящих работников образовательных учреждений, методическое сопровождение процесса непрерывного образования;

2.4.26. Организация сетевого информационно-коммуникационного обслуживания образовательных учреждений;

2.4.27. Анализ состояния подготовленности кадров в области владения компьютером, информационными технологиями;

2.4.28. Анализ состояния научного, учебно-методического, научно-технического обеспечения образовательных учреждений Вожегодского муниципального района в области информационно-коммуникационных технологий;

2.4.29. Участие в разработке курсовой системы подготовки педагогических и руководящих работников образовательных учреждений по проблемам информатизации системы образования;

2.4.30. Организация и проведение всеобуча по информационным технологиям для педагогических и руководящих работников образовательных учреждений;

2.4.31.  Организация дистанционного обучения педагогов отдаленных общеобразовательных учреждений, а также обучающихся на дому;

2.4.32. Выполнение прочих полномочий, не противоречащих Конституции Российской Федерации, федеральному законодательству и законодательству Вологодской области, нормативным правовым актам Российской Федерации, Вологодской области и муниципального образования Вожегодский муниципальный район, а также настоящему Уставу.
3. Финансово-хозяйственная деятельность Учреждения
3.1. Имущество казенного Учреждения находится в собственности муниципального образования Вожегодский муниципальный район, закрепляется за Учреждением на праве оперативного управления. 
3.2. Земельные участки передаются Учреждению на праве постоянного (бессрочного) пользования. 

      3.3. Источниками формирования имущества Учреждения являются:

- бюджетные средства; 

- имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления;

- имущество, переданное Учреждению  в  качестве дара, пожертвования или по наследству;

- другие не запрещенные законом поступления.

3.4. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за счет средств местного бюджета Вожегодского муниципального района на основании бюджетной сметы, утвержденной Учредителем.

Расходование денежных средств  производится Учреждением в порядке, установленном бюджетным законодательством Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения.

  3.5. Права владения, пользования и распоряжения в отношении закрепленного за Учреждением имущества Учреждение осуществляет в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, в соответствии с целями своей деятельности, назначением имущества, договором о порядке использования муниципального имущества, закрепленного за Учреждением в порядке оперативного управления.
3.6. Учреждение не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом иначе как с согласия Учредителя и по решению органа по управлению имуществом. Собственник имущества в праве изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество, закрепленное им за Учреждением, либо приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение этого имущества. Имуществом, изъятым у Учреждения, собственник этого имущества в праве распорядиться по своему усмотрению. 
3.7. Учреждение обязано эффективно использовать имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления, обеспечивать его сохранность, надлежащий учет и не допускать ухудшения его технического состояния, за исключением случаев, связанных с нормальным износом и форс-мажорными обстоятельствами, осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества, нести риск случайной гибели, порчи имущества.

4. Организация деятельности Учреждения
4.1.  Учреждение  осуществляет свою деятельность в пределах, установленных действующим законодательством Российской Федерации и Вологодской области, муниципальными правовыми актами Вожегодского муниципального района настоящим Уставом.
4.2.  Потребности Учреждения в товарах, работах, услугах, необходимых для осуществления его функций, обеспечиваются за счет средств районного бюджета путем заключения государственных контрактов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд в порядке, установленном Федеральным законом от 21 июля 2005 года N 94-ФЗ "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд".

4.3. Учреждение строит свои взаимоотношения с другими организациями и гражданами на основании договоров.

В своей деятельности Учреждение учитывает интересы потребителей, обеспечивает качество продукции, работ, услуг.

4.4. Учреждение имеет право:

4.4.1. планировать свою деятельность и определять перспективы развития Учреждения по согласованию с Учредителем, а также исходя из спроса потребителей и заключенных договоров;

4.4.2. в пределах имеющихся средств на оплату труда самостоятельно устанавливать размеры заработной платы  работникам Учреждения (включая размеры должностных окладов, выплат компенсационного и стимулирующего характера) с соблюдением требований трудового законодательства;

4.4.3. осуществлять официальную переписку по вопросам бухгалтерского учета и отчетности, а также другим вопросам, входящим в компетенцию Учреждения;
4.4.5. по согласованию с Учредителем создавать обособленные подразделения без прав юридического лица (филиалы, представительства), утверждать их положения и назначать руководителей. Имущество филиалов и представительств учитывается на отдельном балансе, входящем в сводный баланс Учреждения. Руководители филиалов и представительств действуют от имени Учреждения на основании доверенности, выданной руководителем Учреждения.

4.5. Учреждение обязано:

4.5.1. составить бюджетную смету Учреждения и обеспечить ее утверждение в порядке, установленном Учредителем;

4.5.2. обеспечивать результативность, целевой характер использования предусмотренных Учреждению бюджетных ассигнований;

4.5.3. осуществлять бюджетный учет, бухгалтерский учет операций в процессе выполнения утвержденной бюджетной сметы, вести статистическую и бухгалтерскую отчетность в установленном порядке, представлять информацию о своей деятельности органам государственной статистики, налоговым органам и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации, отчитываться о результатах деятельности в порядке и сроки, установленные Учредителем, в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, Вологодской области, Вожегодского муниципального района;

4.5.4. в полном объеме выполнять установленные муниципальные задания;

4.5.5. представлять собственнику муниципального имущества Вожегодского муниципального района карту учета имущества установленной формы по состоянию на начало очередного года;

4.5.6. в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и Вологодской области, муниципальных законодательных актом Вожегодского муниципального района по требованию собственника имущества Вожегодского муниципального района и по согласованию с Учредителем заключить договор имущественного страхования;

4.5.7. нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение договорных и налоговых обязательств, качество продукции, работ, услуг, пользование которыми может принести вред здоровью населения, а равно нарушение иных правил хозяйствования;

4.5.8. возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением требований охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции;

4.5.9. обеспечивать выполнение мероприятий по энергосбережению, гражданской обороне, противопожарной безопасности и мобилизационной подготовке;

4.5.10. обеспечивать защиту информации конфиденциального характера (включая персональные данные);

4.5.11. обеспечивать учет, сохранность и использование архивных документов (постоянного хранения и по личному составу), в том числе выдачу архивных документов, связанных с социальной защитой граждан, и своевременную передачу их на государственное хранение в архивные учреждения области;

4.5.12. обеспечивать организацию и ведение делопроизводства Учреждения в соответствии с установленными требованиями;

4.5.13. оплачивать труд работников Учреждения с соблюдением гарантий, установленных трудовым законодательством;

4.5.14. представлять Учредителю бухгалтерскую и статистическую отчетность Учреждения в порядке, установленном Министерством финансов Российской Федерации, отчет о своей деятельности и использовании закрепленного за Учреждением имущества, порядок составления и утверждения которого определяется Учредителем Учреждения;

4.5.15. обеспечивать в установленном порядке открытость и доступность документов, предусмотренных пунктом 33 статьи 32 Федерального закона от 12 января 1996 года N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях" с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны.

4.6. Учреждение не вправе выступать Учредителем (участником) юридических лиц, не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги.

4.7. Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется Учредителем и собственником имущества Вожегодского муниципального района в пределах их компетенции в порядке, установленном администрацией Вожегодского муниципального района.

5. Управление Учреждением
5.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Вологодской области, муниципальными правовыми актами Вожегодского муниципального района и настоящим уставом.

5.2. К компетенции Учредителя в области управления Учреждением относятся:

5.2.1. Утверждение бюджетной сметы Учреждения.

5.2.2. Осуществление финансового обеспечения выполнения функций Учреждения в порядке, утвержденном администрацией Вожегодского муниципального района.

5.2.3. Утверждение устава Учреждения, изменений (включая новую редакцию) в устав Учреждения в порядке, установленном администрацией Вожегодского муниципального района, утверждение структуры учреждения.

5.2.4. Принятие решения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и закрытии его представительств, при этом в устав Учреждения должны быть внесены соответствующие изменения.

5.2.5. Принятие решения о назначении руководителя Учреждения и прекращении его полномочий (если для организаций соответствующей сферы законодательством Российской Федерации не предусмотрен иной порядок назначения руководителя, прекращения его полномочий и (или) заключения (прекращения) трудового договора с ним), заключение и прекращение трудового договора с руководителем Учреждения, внесение в него изменений.

5.2.6. Рассмотрение обращений Учреждения о согласовании сделок с имуществом, закрепленным на праве оперативного управления за Учреждением.

5.2.7. Осуществление контроля за деятельностью Учреждения в порядке, определенном администрацией Вожегодского муниципального района.

5.2.8. Проведение процедур реорганизации, изменения типа и ликвидации Учреждения в порядке, определенном администрацией Вожегодского муниципального района.

5.2.9. Решение иных вопросов, предусмотренных Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12 января 1996 года N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях" и нормативными правовыми актами Вологодской области.

5.3. Органом управления Учреждения является директор Учреждения, назначаемый и освобождаемый Учредителем.

Отношения по регулированию труда директора Учреждения определяются трудовым договором, заключаемым между Учредителем и руководителем.

5.4. Директор действует на основе законодательства Российской Федерации и Вологодской области, муниципальных правовых актов Вожегодского муниципального района настоящего устава и в соответствии с заключенным трудовым договором.

5.5. К компетенции директора Учреждения относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных законодательством Российской Федерации и Вологодской области, муниципальных правовых актов Вожегодского муниципального района и настоящим уставом к компетенции Учредителя и собственника имущества Вожегодского муниципального района.

5.6. Директор по вопросам, отнесенным законодательством Российской Федерации и Вологодской области, муниципальным правовым актом Вожегодского муниципального района к его компетенции, действует на принципах единоначалия.

5.7. Директор должен действовать в интересах представляемого им Учреждения добросовестно и разумно.

Директор обязан по требованию Учредителя, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации или трудовым договором, возместить убытки, причиненные им Учреждению.

5.8. Директор выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Учреждения:

5.8.1. действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в государственных органах, организациях;

5.8.2. по согласованию с Учредителем определяет приоритетные направления деятельности Учреждения, принципы формирования и использования его имущества;

5.8.3. в пределах, установленных законом и настоящим уставом, распоряжается имуществом Учреждения, заключает договоры, выдает доверенности;

5.8.4. открывает лицевые счета Учреждения в Управлении финансов и экономики Вожегодского муниципального района и Управлении Федерального Казначейства по Вологодской области отдел № 5  в установленном порядке;
5.8.5. обеспечивает составление бюджетной сметы Учреждения и представление ее на утверждение Учредителю в порядке, определенном Учредителем Учреждения;

5.8.6. обеспечивает исполнение Учреждением бюджетной сметы;

5.8.7. обеспечивает составление и утверждение в порядке, установленном Министерством финансов Российской Федерации, бухгалтерской отчетности Учреждения;

5.8.8. утверждает годовой бухгалтерский баланс Учреждения;

5.8.9. утверждает отчет о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества и представляет его на согласование Учредителю Учреждения;

5.8.10. разрабатывает и по согласованию с Учредителем утверждает штатное расписание Учреждения;

5.8.11. определяет структуру, численный и квалификационный составы, принимает на работу и увольняет с работы работников Учреждения, заключает с ними трудовые договоры, применяет к работникам Учреждения дисциплинарные взыскания и поощрения;

5.8.12. в пределах своей компетенции издает локальные нормативные акты, распоряжения, приказы и дает указания, обязательные для всех работников Учреждения;

5.8.13. осуществляет иные полномочия, установленные законодательством, настоящим уставом и заключенным трудовым договором.

5.9. Предусмотренные настоящим уставом и трудовым договором функции и обязанности директор выполняет личными действиями и силами работников Учреждения.

5.10. Отношения работника с Учреждением, возникшие на основе трудового договора, регулируются трудовым законодательством Российской Федерации.

5.11. Конфликт интересов

В случае если директор Учреждения имеет заинтересованность в совершении тех или иных действий, в том числе в совершении сделок, стороной которых является или намеревается быть Учреждение, а также в случае иного противоречия интересов указанных лиц и Учреждения в отношении существующих или предполагаемых действий (в том числе сделок):

- директор Учреждения обязан сообщить о своей заинтересованности Учредителю и органу собственнику имущества Вожегодского муниципального района до момента принятия решения о совершении данных действий;

- действия должны быть одобрены Учредителем и собственником имущества Вожегодского муниципального района.

6. Внесение изменений и дополнений в Устав, 

реорганизация и ликвидация Учреждения
6.1. Изменения и дополнения в Устав утверждаются Учредителем в порядке, утвержденном администрацией Вожегодского муниципального района, подлежат государственной регистрации в соответствии с действующим законодательством и вступают в силу с момента их государственной регистрации.
6.2. Реорганизация, изменение типа, ликвидация Учреждения осуществляется в порядке, установленном администрацией Вожегодского муниципального района.
6.3. Требования кредиторов ликвидируемого Учреждения удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации может быть обращено взыскание.

6.4. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией собственнику имущества Вожегодского муниципального района.

6.5. При ликвидации и реорганизации Учреждения, увольняемым  работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством   Российской Федерации и Вологодской области, муниципальными правовыми актами Вожегодского муниципального района.

6.6. Имущество ликвидируемого Учреждения после расчетов, произведенных в установленном законом порядке, остается в собственности Вожегодского муниципального района.

6.7. Образовавшиеся при осуществлении деятельности Учреждения архивные документы в упорядоченном состоянии передаются при реорганизации Учреждения его правопреемнику, а при ликвидации Учреждения - в государственные архивные органы по месту нахождения Учреждения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, Вологодской области, Вожегодского муниципального района.
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